
STATUT MEDIJA 

Portal Zadar.tv 

Članak 1. 

Ovim se Statutom, u skladu s pravilima i propisima novinarske profesije, kao i u skladu sa 

Statutom KUD Ljiljan - Zadar, nakladnika portala Zadar.hr, uređuju odnosi novinara, 

suradnika, urednika i nakladnika neprofitnog medija portala Zadar.tv , (u daljem u tekstu 

Portal) te njihova prava i obveze. 

USTROJ MEDIJA 

Nakladnik 

Članak 2. 

Nakladnik Portala je KUD Ljiljan - Zadar (u daljnjem tekstu Nakladnik). Tijela udruge su 

Skupština i Predsjedništvo (Predsjedništvo čine Predsjednik i Dopredsjednik). Najviše 

upravno tijelo KUD Ljiljan - Zadar je Skupština (u daljnjem tekstu Skupština). 

Članak 3. 

Nakladnik je ovlašten samostalno utvrditi programsku osnovu, sadržajnu posebnost Portala, te 

osnove uređivačke politike zasnovane na neovisnom, slobodnom, otvorenom, pluralističkom i 

utemeljenom novinarstvu, a u skladu s ciljevima i djelatnostima Nakladnika. 

Nakladnik je ovlašten i dužan osigurati kadrovske, radno-tehnološke, financijske i druge 

pretpostavke za pravovremeno i redovito održavanje sadržaja na Portalu, a u skladu s 

mogućnostima Nakladnika. 

Uredništvo 

Članak 4. 

Uredništvo čine glavni urednik, zamjenici i pomoćnici glavnog urednika, urednici, novinari i 

fotoreporteri Portala (u daljnjem tekstu Uredništvo). 

Članak 5. 

Uredništvo održava redakcijske sastanke na tjednoj bazi, raspravlja o uređivačkoj politici, 

novinarskim temama i pojedinačnim zadacima. Svaki član uredništva ima pravo predlagati 

teme o kojima se raspravlja na redakcijskim sastancima, a odluka o bavljenju temom donosi 

se konsenzualno. 

Urednički kolegij 

Članak 6. 

Urednički kolegij po funkciji čine glavni urednik, zamjenici i pomoćnici glavnog urednika. 

Članak 7. 

Zamjenike i pomoćnike glavnog urednika imenuje glavni urednik. Urednički kolegij utvrđuje 

i kreira uređivačku politiku, komunicira sa suradnicima - autorima tekstova, nadgleda 



provođenje oduka donesenih na redakcijskom sastanku, predlaže Nakladniku donošenje 

odluka o sklapanju ugovora o radu s novinarima, odnosno otkazivanju tih ugovora i predlaže 

druge odluke iz rada i u vezi s radom.  

O uređivačkoj politici Urednički kolegij donosi odluke dvotrećinskom većinom glasova. 

Urednički kolegij odgovoran je Nakladniku za provođenje i ostvarivanje uređivačke politike. 

Članak 8. 

Urednički kolegij dužan je poštovati profesionalna i ljudska prava novinara, posebice pravo 

na izražavanje mišljenja o svim događajima, pojavama ili novostima, uvažavati njihove 

prijedloge i mišljenja u vezi sa sadržajem Portala, te im osigurati dostatno vrijeme za obradu 

pojedinih tema i pripremu priloga. Urednički kolegij ne smije dopustiti skraćivanje ili 

drugačije intervencije u novinarski tekst kojima se taj tekst smisaono ili bitno mijenja. U 

slučaju intervencija u sadržaj priloga dužan ih je usuglasiti s autorom. 

Glavni urednik 

Članak 9. 

Glavni urednik organizira rad novinara i Uredničkog kolegija. 

Glavni urednik odgovoran je, u skladu sa zakonom, za sve objavljene informacije. 

Odgovornost glavnog urednika odnosi se i na uredničku obradu objavljene informacije (izbor 

naslova, podnaslova, teksta ispod fotografije i slično). 

Članak 10. 

Glavnog urednika Portala na prijedlog Uredništva imenuje Predsjednik Nakladnika, a 

potvrđuje Skupština. 

Članak 11. 

Uredništvo ima pravo inicirati opoziv glavnog urednika koji krši pravila novinarske profesije 

ili pak profesionalna i ljudska prava novinara, ili ako loše organizira rad novinara, odnosno 

loše obavlja zadaće glavnog urednika. Odluku o inicijativi Uredništvo donosi većinom 

ukupnog broja glasova. Nakladnik je dužan razmotriti inicijativu za opoziv i o svojoj odluci 

pisano obavijestiti Uredništvo najkasnije u roku od petnaest dana od primitka inicijative. Radi 

donošenja odluke o inicijativi Nakladnik ima pravo razgovarati s novinarima i drugim 

djelatnicima/suradnicima koji mogu pridonijeti pravilnom utvrđivanju činjenica važnih za 

odlučivanje. Glavnog urednika dužnosti razrješuje Predsjednik Nakladnika, a potvrđuje 

Skupština. 

Zahtjev za opozivom u drugim slučajevima može podnijeti Predsjednik Nakladnika. 

Razrješenje stupa na snagu ukoliko temeljem takvog zahtjeva glavni urednik na tajnom 

izjašnjavanju ne dobije povjerenje više od 50 posto svih članova Uredništva. Odluku 

potvrđuje Skupština. 

PRAVA I OBAVEZE NOVINARA 

Članak 12. 



Nitko nema pravo prisilom ili zlouporabom položaja utjecati na sadržaj i tijek javnoga 

priopćavanja, ni na bilo koji drugi način nezakonito ograničavati slobodu javnoga 

priopćavanja na Portalu. 

Novinari su dužni prikupljati i obrađivati informacije, te pripremati članke u skladu s 

pravilima svoje profesije, poštujući prvenstveno pravilo da činjenične tvrdnje moraju biti 

točne, a vrijednosni sudovi utemeljeni na dostatnoj i relevantnoj činjeničnoj osnovi, te iznijeti 

u dobroj vjeri. Javni interes bit će primarni kriterij za odabir, obradu i objavljivanje neke 

informacije i/ili ideje. 

Članak 13. 

Priprema priloga radi pogodovanja nekome, nanošenja štete drugome, stjecanja nekog 

materijalnog ili bilo kakvog drugog dobitka smatra se teškom povredom pravila novinarske 

profesije. 

Novinar ima pravo odbiti pripremiti, napisati ili sudjelovati u oblikovanju priloga čiji se 

sadržaj protivi pravilima novinarske profesije. Razloge odbijanja novinar će nadležnom 

uredniku obrazložiti pisano. Zbog takvog odbijanja novinarskog zadatka novinaru se ne može 

otkazati ugovor o radu, smanjiti plaća ili izmijeniti položaj u redakciji. 

Novinar ima pravo izražavati mišljenje o svim događajima, pojavama, osobama, predmetima i 

djelatnostima u skladu s propisima i pravilima novinarske profesije. Novinaru se zbog tako 

iznijetog mišljenja ne može otkazati ugovor o radu, smanjiti plaća ili izmijeniti položaj u 

redakciji. 

Novinar ima pravo zahtijevati da se njegov prilog objavi bez njegovog potpisa u slučaju kad 

za to ima opravdani razlog, primjerice nenarušavanje dobrih odnosa s osobama o kojima piše, 

opasnost od uskrate informacija, osobne sigurnosti. 

Članak 14. 

Oglasi, sponzorirani i drugi promidžbeni prilozi moraju biti jasno označeni kao takvi i 

vidljivo odvojeni od drugih priloga. Novinari ne smiju sudjelovati u izradi oglasa i drugih 

reklamnih priloga. Novinari koji pripremaju sponzorirani prilog ne smiju dopustiti utjecaj 

sponzora na sadržaj priloga koji priprema. Promidžbenim prilozima smatraju se i prilozi koje 

pripreme ili naruče agencije za odnose s javnošću radi stvaranja/poboljšanja imidža nekog 

pojedinca, formiranja javnog mnijenja o određenom događaju i slično. Sudjelovanje novinara 

u pripremi takvih priloga smatra se teškom povredom pravila novinarske profesije. 

Članak 15. 

Novinar ima pravo na stručnu i učinkovitu pomoć Nakladnika u zaštiti od nasilja, prijetnji, 

uvreda, kleveta i drugih negativnih posljedica nastalih obavljanjem novinarske profesije. Radi 

pružanja takve zaštite Nakladnik je dužan angažirati odvjetnika, ako nema zaposlenog 

odgovarajućeg stručnjaka. Ako su prijetnje novinaru u vezi s radom takve naravi da se 

osnovano može smatrati kako su njegova sigurnost i život ugroženi, Nakladnik je dužan 

poduzeti potrebne mjere kod nadležnih institucija da se novinaru osigura odgovarajuća zaštita. 

U sporovima protiv Nakladnika radi naknade štete uzrokovane objavljenim informacijama 

novinari i autori tih informacija dužni su odvjetniku Nakladnika dati sve potrebne obavijesti i 

dokaze, te se odazvati na sudske pozive ako kao svjedoci budu pozvani na raspravu. 



Nakladnik, u skladu sa zakonom, ima pravo od novinara koji je štetu uzrokovao namjerno ili 

zbog krajnje nepažnje zahtijevati naknadu isplaćenog iznosa oštećeniku. Ako novinar 

pravomoćnom presudom bude obvezan nadoknaditi štetu oštećeniku, Nakladnik se obvezuje 

novinaru nadoknaditi isplaćeni iznos oštećeniku, osim ako je novinar štetu uzrokovao 

namjerno ili zbog krajnje nepažnje. 

Članak 16. 

Profesionalno zapošljavanje novih članova Urednički kolegij predlaže Nakladniku. Pri 

sklapanju pojedinačnih Ugovora o angažmanu novinara i urednika Predsjednik Nakladnika će 

pri utvrđivanju njihove plaće, prava i obveza pribaviti pozitivno mišljenje Uredničkog 

kolegija. 

Prijedlog o napredovanju i promjenama ugovora o radu članova redakcije utvrđuje glavni 

urednik nakon rasprave na Uredničkom kolegiju, a odluku donosi Predsjednik Nakladnika. 

Plan investicija za potrebe Uredništva zajednički predlažu Urednički kolegij i Predsjednik 

Nakladnika. 

PRIJELAZNE I ZAKLJUČNE ODREDBE 

Članak 17. 

Potpisnici ovog Statuta spremni su sve eventualne sporove i probleme rješavati mirnim 

putem, rukovođeni prvenstveno načelom da je pravo javnosti da zna istinu i da bude upoznata 

sa svim važnim informacijama i idejama temeljno pravilo novinarske profesije i društvena 

zadaća svakoga medija. 

Članak 18. 

Ovaj Statut potvrdila je Skupština udruge na redovnom zasjedanju, 20. travnja 2018. 

Statut se može staviti van snage, izmijeniti odnosno dopuniti, na način koji je predviđen za 

njegovo donošenje. 

 

 

 

Zadar, 20. travnja 2018. 

_____________________ 

Senad Tokić, 

Predsjednik udruge 


